
   國立中興大學農藝學系教師聘任暨升等評審辦法 

                      87年 5月 13日系務會議通過 

                      91年 4月 1日系務會議修訂通過 

98年 2月 25日系務會議修訂通過 

                第一章    總則 

第一條：本辦法依據本校『各系（所）教師評審委員會組織辦法』、『教師聘任暨

升等辦法』、『教師升等評審標準及著作送審準則』、『農資學院教師聘任

暨升等評審辦法』等有關法令規章訂定之。 

第二條：本系教師初聘、升等及改聘均須經本系教師評審委員會（以下簡稱系教

評會）依本辦法評審，應經本系教評會委員三分之二（含）以上出席及

出席委員三分之二（含）以上評審通過後，送請農資學院評審委員會（以

下簡稱院評審會）評審或報請有關單位辦理之。 

第三條：本系各等級教師初聘、升等及改聘之評審，評分一百分為滿分，出席委

員三分之二（含）以上評審七十分（含）以上且總平均七十分（含）以

上及格通過。 

第四條：本系各等級教師初聘、升等、改聘之評審標準及評審表另訂之。 

               第二章   初聘 

第五條：擬初聘教師之領域及專長須符合本系發展方向之需求；聘任等級依學校  

        有關規定辦理之。 

第六條：初聘教師時，先經由系務會議同意並經學校核備後公開徵選，再經系教 

        評會資格審查、評審等程序。其評審辦法流程如附圖所列。各項實行規

定如左： 

一、公開徵選：由學校依規定統一辦理。 

二、資格審查：報名截止後，由系教評會審查應徵者資料，若合於公開徵選

的各項條件，則由系主任安排於評審前公開專題演講。合格應徴者須經

系所務會議出席教師二分之一（含）以上同意，送院依規定辦理校外審

查。 

三、教評會評審：以面試或書面方式評審，評審委員參考應徵者資料（包括

學術著作）、公開專題演講及送外審（實質審查）結果三項予以評審，

評審依本系之評審標準行之。 

第七條：兼任教師之初聘依本系專任教師初聘辦法或農資院相關規定辦理。 

第八條：本系退休教師改聘兼任教授時，依本校及本系有關規定辦理之外，並須 

        經系教評會通過。 

              



第三章   升等 

第九條：本系教師如同時有超過限定名額以上申請升等同級時，系教評會委員依 

        本辦法評分，再行投票，依票數較多者，優先提送農資學院評審；票數

相同時，以分數高者優先。 

第十條：教師升等之代表作必須在每年依學校規定時間先提送系教評會，經審查 

        合於規定後，送農資院依規定辦理校外審查。 

第十一條：評審委員會根據教學績效、學術著作、服務與合作三項予以評審、評 

          審標準依本系之評審標準行之。 

第十二條：兼任教師之升等，依照本校有關規定辦理。 

             第四章   改聘 

第十三條：本系教師應課程需要，在原級職內獲得較高學位者，得依照學校及農

資學院規定申請改聘。 

第十四條：系教評會對各項改聘申請者根據提送學位證書、修課成績證明、博士 

          論文及相關資料，就教學、學術著作及服務與合作三項予以評審，評 

          審標準依本系之評審標準行之。 

第十五條：兼任教師之改聘，依照本校有關規定辦理。 

             第五章   續聘、解聘 

第十六條：專任教師之續聘依行政程序辦理；如發生應予解聘情事，應經系主任 

          或過半數教師連署後送教評會，並經系教評會四分之三（含）以上 

          委員出席及出席委員四分之三（含）以上通過後，依有關規定辦理。 

第十七條：兼任教師之續聘，每年應經系教評會三分之二（含）以上委員出席 

          及出席委員三分之二（含）以上通過後，依有關規定辦理；連續二年 

          未在本校授課，再續聘時依新聘程序辦理。 

             第六章   附則 

第十八條：經系教評會評審通過之升等、改聘及初聘案如未經院、校教評會通過 

          時，其資格不予保留。 

第十九條：本系退休教授改聘為兼任教授，年齡限至 70歲，開授課程每學期僅 

          限 2學分。 

第二十條：經系教評會評審之各項評審結果應於一週內書面通知申請人並提報系 

         務會議。 

第二十一條：本辦法在實施上若有疑義時依本系教評會之解釋為準。 

第二十二條：本辦法未盡事宜依本校有關規定辦理。 

第二十三條：本辦法經系務會議通過並報請校長核定後實施，修正時亦同。 

 


